
ABDRAMANE
GANA

 Du 01 Juin 2022 à nos jours : Animateur polyvalent à ONG Amassa
Afrique Verte Mali sur le projet ML1115 renforcé la résilience de la
population vulnérable de Mopti et Bandiagara affecté par le conflit dans le
Centre du Mali

 Assurer la mise en œuvre effective des activités prévue dans la
pacification;

 Travailler étroitement avec les communautés bénéficiaires pour mieux
comprendre leurs préoccupations dans le but de consolider et
renforcer la sécurité alimentaire;

 Faciliter l’organisation des activités de renforcement de compétences
des groupes cibles;

 Appuyer les bénéficiaires dans le développement des AGR;

 Faciliter la mise en place et/ou la redynamisation des organes de
prévention n de la malnutrition dans les communes d’intervention;

 Accompagner/Appuyer techniquement les groupes cibles dans les
activités de production agricole;

 Travailler avec les centres de santé dans la production des bonnes
pratiques nutritionnelles et dans le référencement des malnutries;

 Assurer le suivi des activités du projet auprès des communautés
bénéficiaires;

 Faire des sensibilisations sur les bonnes pratiques nutritionnelles;

 Collecter et informer AMASSA sur toutes les informations utiles pour
le bon déroulement du programme;

 Rédiger des rapports mensuels et des comptes rendus d’activités
réalisées

 Du 06 au 07 Avril 2022: Consultant Rapporteur

 Élaboration du rapport de formation sur la dénonciation des présumés
auteurs de VBG et l’implication des femmes aux processus électoraux.
Par Association DIAMNATI ADN et le bureau Genre de la MINUSMA

 Du 14 au 16 Mars 2022: Consultant Formateur

 Formation des jeunes de Youwarou sur l’entrepreneuriat
Thème : Embouche, Commerce et la Gestion d’entreprise
Par le projet consolidation de la paix (PCP) de THINK PEACE en
Partenariat avec ZABAAN INSTITUT.

 Du 19 janvier au 05 février 2022 : Enquêteur

 Collecte des données auprès des responsables des formations
sanitaires de Bankass et Bandiagara sur les indicateurs des
prestations des services de santé par l’institut national de la santé
publique (INSP)

 Du 01 février au 05 Mars 2021 : Assistant de recherche

 Collecte des données auprès des CSCOM/ASACO, Secteur privé,
Maternités rurales et Mutuelle du district sanitaire de koro et
Bankass et la Municipalité dans la région de Mopti Sur la.par
USAID/palladium pour Baseling d'un projet Renforcement du Système
de Santé (HSS)"Keneya Sinsi Wale"

 Du 26 Décembre 2020 au 12 Janvier 2021 : Enquêteur

 Collecte des données auprès du conseiller régional CHD de Mopti, du
cadre de concertation religieux (CCR), les autorités politico
administratives, les jeunes et Femmes leaders, des membres du
comité de suivi de l’accord de Djenné et Somadougou et les Radio
témoins sur la médiation dans conflit/tensions communautaire ou
intercommunautaire dans la région de Mopti Par DANIDA

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

DOMAINES DE COMPETENCES

 Capacité d’analyse et de

synthèses ;

 Capacité de communication et

facilitation ;

 Autonome et proactive ;

 Apte à effectuer des missions

sur le terrain si besoin se

présente ;

CONTACTS

Adresse : Bandiagara
Tel : (223) 74 72 09 79

(223) 63 44 58 93
Email :

COMPETENCES RELATIONNELLES

Précaution dans sa façon
d'exprimer son désaccord
 Souci d'éviter les conflits

directs ;
 Volonté de ne pas s'opposer à

l'entourage ;
 Souci de prendre le temps

avant de réagir à une
contrariété ;

 Capacité à aller dans le conflit
sans chercher à tout prix le
compromis ;

 Caractère pacifique, contre
toute brutalité gratuite ;

 Capacité à prendre du recul par
rapport à ses ressentis ;

 Capacité à se montrer mesuré
dans l'expression et le partage
de ses émotions ;

PROFIL

Je souhaite me concentrer sur la
réalisation concrète de mes projets

professionnels. J'accorde une
grande importance aux résultats

concrets et je veille à ce qu'ils
soient en conformité avec les

Animateur Communauteur



 Du 01 au 15 Décembre 2020 : Enquêteur

 Participation à une enquête de collecte des données auprès des ONG
partenaires, des bénéficiaires et des témoins du fond d’appui au
moteur de changement(FAMOC) sur la participation citoyenne,
l’action civique, la promotion de la participation et l’implication des
jeunes, des femmes et des groupes marginalisés. La prévention, la
résolution des conflits/tensions et la lutte contre l’extrémisme violent.
Par DANIDA à travers NORDEV pour l’évaluation de ses partenaires
exécutifs du programme FAMOC.

 Du 07 au 11 Septembre 2020 : Consultant indépendant/ Prestataire

 Participation à l’enquête de collecte des données pour une analyse
genre auprès des chefs du village, des services locales et de l’Etat, les
chefs des sites des déplacés, des Femmes, des Jeunes, des hommes
sur leur conditions de vie, leur responsabilité dans la communauté
avant et après la crise etc… du projet sahel covid19 Réponse in Mali de
Sahel Eco – Care Mali

 Du 01 Janvier 2019 au 30 Avril 2020 : Facilitateur ONG SAHEL-ECO

 Facilitateur terrain pour la mise en œuvre des activités de formation et
d’appui conseils aux producteurs (trices) dans la réplication des
technologies d’adaptation aux changements climatiques promues par
le projet Mali Climate Change Adaptation Activity (MCCAA) dans la
commune rurale Lessagou Habé du cercle de Bankass région de
Mopti.

 Du 05 Juin 2018 au 05 Décembre 2018 : Facilitateur ONG SAHEL-ECO

 Facilitateur terrain pour la mise en œuvre des activités de formation et
d’appui conseils aux producteurs (trices) dans la réplication des
technologies d’adaptation aux changements climatiques promues par
le projet Mali Climate Change Adaptation Activity (MCCAA) dans la
commune rurale de Lessagou Habé cercle de Bankass dans la région
de Mopti.

 Septembre 2016 au 18 Octobre 2017 : Facilitateur ONG SAHEL-ECO

 Facilitateur terrain pour la mise en œuvre des activités de formation et
d’appui conseils aux producteurs (trices) dans la réplication des
technologies d’adaptation aux changements climatiques promues par
le projet Mali Climate Change Adaptation Activity (MCCAA) dans la
commune rurale de Sokoura cercle de Bankass dans la région de
Mopti.

 Octobre 2014 – Juin 2015 : Enseignant à l’école privée Ba Fatoumata

Samabaly de Kobala- Coura

 Sensibilité élevée au service
d'une capacité à comprendre
l'entourage ;

 Capacité à rester en retrait
sans chercher à tout prix à se
rendre visible.

EDUCATIONS

 MAITRISE en Géographie aménagement (2013-2014) à la Faculté
d’histoire Géographie de l’Université des sciences sociales et de
Gestion (USSG) de Bamako-Mali

 LICENCE en Géographie aménagement (2012-2013) à l’Université
des sciences sociales et de Gestion (USSG) de Bamako-Mali

 DEUG II en Géographie (2011-2012) à l’Université des sciences
Sociales et de Gestion (USSG) de Bamako-Mali

 BAC en Science Humaine (2005-2008) au Lycée HAMADOUN
DICKO de Sévaré.

REFERENCES

Siaka Diallo

Tel:+22379255056

Email: siakabani@gmail.com

Djougale TOGO Responsable suivi
Evaluation Welthungerhilfe Mopti

Tel: +223 76957531

Email:
Djougaltogo2011@gmail.com

Bruno DAKOUO Coordinateur

COMPETENCES INFORMATIQUES

Maitrise de:

 Windows;

 Internet;

 Word;

 Excel;

 Survey CTO;

 Magpi;

 ONA/ODK
COMPETENCES
LINGUSTIQUES

Français

Bambara

Dogon

Anglais

Peulh

 Du 12 au 14 Décembre 2023

Attestation de participation à la formation sur la gestion des conflits basé
sur les mécanisme locaux de Résolution des conflits/DO NO HARM

par le projet ML1115/BMZ

 Du 09 au 22 Août 2023 : Obtention d’un Certificat de formation sur
l’introduction au système d’information géographique, Initiation pratique
au logiciel SIG (QGIS), Elaboration de cartes avec le logiciel SIG (QGIS),

FORMATIONS



 Du 20 Mars au 05 Avril 2023 : Obtention d’une Attestation de fin de
formation en maintenance informatique au cabinet Fatoumata coulibaly
Technologie (FA-COUL TECH ) Bamako

 Le 14 Octobre 2023:

 Certificat de réussite du programme d’apprentissage sur la sûreté et
sécurité personnelles sur la plate forme diseaster -ready/Save the
children

 Du 03 au 06 Septembre 2022 : Participation à la formation des
entrepreneurs du programme Tefpnud 2022 sur la gestion d’entreprise et
l’élaboration du plan d’affaire à Bandiagara.

 Du 17 janvier au 25 Avril 2021 : Certifat de formation sur l’action
humanitaire et la protection de l’enfance à IHD Internationale Mali.

 Du 21 au 24 Décembre 2021 : Attestation de suivi de formation sur le
biogaz, charbon et pavé écologique et de fabrication d’incubateur d’œuf
(Couveuse)

 Du 1 juin au 30 Aout 2021 : Attestation de suivi de formation en gestion
de projet humanitaire, d’entreprise et de développement par IDH
international Mali consulting Group.

 Du 12 au 30 Octobre 2020 : Attestation de participation à la formation à
l’information à l’ANPE Mopti dans le module suivantes ; exploration
système Windows, Internet, Word et Excel

 Session d’octobre 2020
 Attestation de suivi en ligne de l’Evaluation Environnementale

des politiques et Projets de Développements l’IFDD (Université Senghor)

 Du 12 au 16 Décembre 2019 : Participation à la formation des points
focaux et facilitateurs sur les techniques de GREFAGE à la Mairie de
Bankass.

 Du 20 au 22 Février 2019 : Participation à la formation sur la
CUNICULTURE à Bandiagara

 Du 05 au 07 Février 2019 : Participation à la formation des points focaux
et facilitateur sur les techniques d’arbre fruitiers TECHNIQUES PLASA.

 Du 07 au 08 Janvier 2019 : Participation à la formation sur les
techniques de fabrication et d’épandage Bio-Pesticide à la mission
catholique de Bandiagara

 Du 20 au 21 Mai 2017 : Participation à la formation sur les bonnes
pratiques de transport d’entreposage de mélange et d’épandage des
pesticides chimique et de reconnaissance des produits chimiques et
contrefaits à la Mairie de Bankass

 Du 24 au 26 Janvier 2017 : Participation à la formation sur le
changement climatique dans le secteur du développement rurale à l’hôtel
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